
KONCEPCJA PRACY PRZEDSZKOLA  

NR 48 W GDAŃSKU 
 

 

I  Edukacja, wychowanie, opieka.  
      1.  Zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunków podczas pobytu  

w przedszkolu i poza jego terenem. 

2. Przygotowanie dzieci do podjęcia nauki w szkole.  

      3. Propagowanie integracji w codziennej pracy przedszkola. 

      4. Kształtowanie nawyków prozdrowotnych, w tym sprawności fizycznej. 

      5. Umożliwienie równego traktowania poprzez zapewnienie opieki pielęgniarskiej        

dzieciom przewlekle chorym. 

      6. Zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom wymagającym               

wsparcia w tym zakresie ( diagnoza i wspomaganie). 

7. Poszerzanie wiedzy dzieci na temat tradycji i kultury regionu Gdańskiego. 

8. Praca elementami Metodą Marii Montessorii. 

      9. Propagowanie wiedzy na temat Konwencji o Prawach dziecka.  

    10. Organizowanie zajęć dodatkowych poszerzających ofertę przedszkola w zakresie    

gwarantującym dzieciom higienę psychiczną. 

 

II Współpraca z rodzicami oraz środowiskiem. 
1. Wspieranie rodziny w procesie wychowania dziecka. 

2. Współpraca z rodzicami w organizowaniu imprez i zajęć, w których biorą udział ich 

dzieci. 

3. Współpraca ze środowiskiem lokalnym. 

4. Zachęcanie rodziców do współdecydowania w sprawach przedszkola. Współpraca  

z Radą Rodziców. 

 

III Nadzór pedagogiczny, zarządzanie. 
1. Doskonalenie komunikacji pomiędzy dyrektorem a pracownikami przedszkola. 

2. Delegowanie uprawnień dyrektora na pozostałych pracowników. 

3. Systematyczne przekazywanie bieżących informacji o aktualnych problemach 

oświatowych i przepisach prawa dotyczących działalności przedszkola. 

4. Nowelizowanie dokumentów obowiązujących w przedszkolu – praca zespołów 

nauczycieli we współpracy z dyrektorem. 

5. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych przez nauczycieli.  

6. Rozwiązywanie bieżących problemów pojawiających się w funkcjonowaniu placówki. 

7. Współpraca z organem prowadzącym ( Wydział Edukacji Urzędu Miejskiego 

 w Gdańsku) oraz organem sprawującym nadzór pedagogiczny (Kuratorium Oświaty  

w Gdańsku).  

 

IV Baza przedszkola 
1. Systematyczne pozyskiwanie środków finansowych na zakup dodatkowego sprzętu. 

2. Pozyskiwanie sponsorów zakupu pomocy dydaktycznych i zabawek. 

3. Modernizacja placu zabaw. 

4. Modernizacja bloku kuchennego we współpracy z Dyrekcją Rozbudowy Miasta 

Gdańska. 

 


